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Association), Lukas Kolek (Charles Games)

Dale: Zdenka Kujova (Fakulta multimedialnich komunikaci UTB ve Zling), Adam Pagjrt
(Operator ICT), Ivo Macek (Muzeum Prahy), Jana Adamcova (Prague City Tourism), Petra Royt
(Czechinvest), Uyen Giang Nguyen (Prazsky inovacéni institut), Lucia Legathova (Nakopni Prahu,
Operator ICT), Barbora Novotna (Narodni institut pro kulturu), Barbora Netopilova

(KUMST Brno), Vladimir Lieberzeit (PRI MHMP).

Tato Strategie vznikala v Uzké spolupraci s Odborem kultury a cestovniho ruchu MHMP,
podékovani patfi panu rediteli Jifimu SulZzenkovi a Katefiné Hakenové.

PRA|HA
PRA|GUE

PRA|GA
PRA|G




Strategie rozvoje kulturnich a kreativnich odvétvi v hlavnim mésté Praze

Pro¢ Praha potrebuje Strategii rozvoje kulturnich
a kreativnich odvétvi?

Praha byla vzdy méstem, které pritahuje talentované lidi s inovativnimi napady — a prave
z toho vyrasta i jeji dnesni sila. Vedle historického dédictvi utvari podobu Prahy i to, jak dokaze
znalosti a kreativitu svych obyvatel proménovat v nové prilezitosti.

Tato schopnost bude v pfistich letech stale vice rozhodovat o postaveni Prahy mezi
evropskymi metropolemi. Mésta dnes nesoutézi jen kvalitou infrastruktury nebo objemem
investic. Rozhoduje také to, zda si dokazi udrzet schopné lidi, podporovat vznik novych firem
a vytvaret prostredi, ve kterém se dobré napady mohou skute¢né rozvijet.

Kulturni a kreativni odvétvi jsou proto ddlezitou soucasti méstské ekonomiky. Vychazeji
ze znalosti a talentu a proménuji je v ¢innosti s vysokou pridanou hodnotou. Zaroven zvysuji
pritazlivost mésta a vytvareji nové prilezZitosti ke spolupraci a rlstu.

Pfinos kreativnich profesionall se neomezuje jen na jejich vlastni tvorbu. Kreativni pfistupy
mohou pomahat zlepSovat méstské sluzby, verejny prostor i zplisob, jakym Praha resi své
kazdodenni vyzvy. Mohou také pfispivat k zelené transformaci, napfiklad prostfednictvim
udrzitelného designu a Setrnéjsi prace s materialy a prostorem.

Rozvoj kulturnich a kreativnich odvétvi proto neni jen soucasti kulturni ¢i sektorové politiky,
ale také Sirsi strategie konkurenceschopnosti Prahy.

Dlouhodobym cilem Prahy nema byt pouze pfitahovat zakazky. Stejné dulezité je, aby mistni
tvlrci a firmy dokazali rozvijet vlastni znacky, formaty a technologie. Uméla inteligence,
digitalni platformy a nové zpUsoby distribuce jim pfindseji nové moznosti, ale také vétsi

tlak. Sami tyto zmény zvladnou jen obtizné. Praha proto ma vytvaret podminky, ve kterych
mohou kreativni profesionalové tyto zmény vyuzit ve sviij prospéch, chranit autorska prava
a lépe pracovat s dusevnim vlastnictvim. Diky tomu mdze vétsi ¢ast vytvorené hodnoty
zlistavat ve méste.

Praha v tom mize hrat aktivni roli. Jejim kolem neni rozhodovat o tom, co ma vznikat, ale mlze
vytvaret prostredi, ve kterém maji dobré napady vétsi Sanci uspét. Mlze propojovat aktéry, zpfi-
stupnovat méstskeé prostory, podporovat spolupraci, otevirat nové prilezitosti, ale i odstranovat
prekazky, které brani dalSimu rozvoji.

Rada evropskych mést uz timto zptisobem funguje. Hamburk predstavuje pfiklad mésta, které
vytvofilo komplexni systém podpory kolem specializované méstské agentury Hamburg Kreativ
Gesellschaft. Ta propojuje aktéry, pomaha jim v rozvoji, vytvari pfilezitosti k mezioborové
spolupraci a poskytuje stabilni zazemi pro dlouhodobou praci se sektorem. Videri zase chape
kulturni a kreativni odvétvi jako pfirozenou soucast své hospodarské a inovacni politiky.

Ve strategii Vienna 2030 — Economy & Innovation patfi kultura a kreativita mezi oblasti, v nichz
chce mésto dale posilovat své mezinarodni postaveni. Podobny pfistup je patrny i v Londyng,
kde se rozvoj kreativniho potencialu, infrastruktury a kreativnich étvrti pfimo propojuje

s rozvojem mésta a jeho ekonomiky.

Zkusenosti téchto mést ukazuji, Ze dlouhodoba a dobre koordinovana podpora miize zlepso-
vat podminky pro malé firmy, pomahat udrzet pracovni zazemi a posilovat vyznam kulturnich
a kreativnich odvétvi pro méstskou ekonomiku. Tato mésta nevnimaji kulturni a kreativni
odvétvi jako oddélenou oblast, ale jako pfirozenou soucast sveho SirSiho rozvoje.



Pro¢ Praha potrebuje Strategii rozvoje kulturnich a kreativnich odvétvi? Kreativni Praha

Praha ma pro podobny pristup dobré predpoklady. Sidli zde kvalitni $koly, ma silnou tvarci
scénu a vysokou koncentraci talentovanych lidi. Jeji sou¢asny systém podpory je vSak stale
roztfistény a dalsi rozvoj neni samozrejmy.

Mnoho lidi v Praze ziskava dobré vzdélani, ale pro dalsi rlst uz nenachazi dostatec¢né pod-
minky. Dobré napady ¢asto narazi ve chvili, kdy je potfeba realizovat prvni zakazku, zajistit
stabilnéjsi zazemi nebo pfistup k financovani. Problémem byva také nedostatek obchodnich
zkusenosti a slabsi napojeni na zahrani¢ni partnery.

Vysledkem je prostredi, které je citlivé na rlist naklad(, hospodarské vykyvy i technologické
zmény. Pokud Praha nechce pfichazet o talentované tvirce, pracovni mista a know-how, musi
se vice zaméfit na to, aby nové projekty a firmy mohly nejen vznikat, ale také dlouhodobé
fungovat a rist.

Proto je dllezité, aby Praha méla samostatnou Strategii rozvoje kulturnich a kreativnich
odvetvi. Ma méstu pomoci rozvijet jeho kreativni potencial soustavné a s jasnym cilem.
Smyslem takové strategie neni urcovat obsah tvorby, ale zlepSovat podminky, ve kterych
se mohou dobré napady proménit v Zivotaschopné projekty a firmy.

Kreativni potencial uz Praha méa. Nyni je potfebuje zajistit, aby se neztracel mezi Skolou a praxi,
mezi prvnim napadem a stabilnim podnikanim, ani mezi mistnim ispéchem a dal§im riistem.

Silnéjsi kulturni a kreativni sektor mize posilit ekonomiku mésta, vytvaret dlouhodobou hod-
notu pro jeho obyvatele a pfispivat k rozvoji Prahy jako moderni evropské metropole.
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Strategie rozvoje kulturnich a kreativnich odvétvi v hlavnim mésté Praze

Co jsou kulturni a kreativni odvétvi a kreativni ekonomika?

Kulturni a kreativni odvétvi (KKO) zahrnuji Sirokou $kalu profesi a obor(, které stoji na
kreativité, talentu, znalostech a schopnosti vytvaret nové napady. Patfi mezi né napriklad
architektura, design, audiovize, film, hudba, literatura, herni priimysl, reklama, scénicka uméni,
kulturni dédictvi nebo digitalni tvorba.

Pro uéely této Strategie vychazime z definice Ministerstva kultury CR, ktera kulturni a kreativni
odvétvi vymezuje jako ekonomickeé cinnosti v ramci SirSiho kulturniho a kreativniho sektoru,
zalozené na talentu a dovednostech lidi, kulturnich hodnotach nebo uméleckém vyjadreni.
Kreativita je jejich kliCovym vstupem a vyznamnym zdrojem tvorby hodnoty je vyuzivani
dusevniho vlastnictvi. Do KKO podle této definice spadaji subjekty, které nejsou primarné
zavislé na vefejnych zdrojich a jsou z vice nez 50 % finanéné sobéstac¢né.

Kreativni ekonomika zahrnuje kulturni a kreativni odvétvi i jejich vazby na dalsi oblasti
ekonomiky a spolec¢nosti. Stavi na napadech, talentu a znalostech, které proménuje v kulturni
hodnotu, nové produkty, sluzby a pracovni pfilezitosti. Pfispiva tak k inovacim, podnikani,
kvalité zivota i konkurenceschopnosti mésta.

KKO dnes nejsou jen soucasti kulturniho zivota mésta. Jsou vyznamnym odvétvim moderni
ekonomiky. Vytvareji pracovni mista, podporuji podnikani a inovace, pfitahuji talent

i investice a pomahaji rozvijet dalSi oblasti — od cestovniho ruchu pres technologie az po
vzdélavani. Zaroven spoluutvareji identitu mésta, kvalitu verejného prostoru i kazdodenni
zivot jeho obyvatel.

V Praze pusobi vice nez 42 000 subjekttll z oblasti kulturnich a kreativnich odvétvi. Jejich
potencial vdak zdaleka nespociva jen v ekonomickém pfinosu. Jsou zdrojem novych
feSeni, spoluprace napfi¢ obory a inovaci, které pomahaji méstu reagovat na spolecenskeé,
technologické i environmentalni vyzvy. Proto jsou kulturni a kreativni odvétvi jednim

z dulezitych pilitl dlouhodobého rozvoje moderni evropské metropole.

)
Investice do kreativni ekonomiky nejsou pouze
vydajem na kulturu.
Jsou investici i do budouci konkurenceschopnosti mésta.
N\
1 Zdroj: Ministerstvo kultury CR, Strategie rozvoje a podpory kulturnich a kreativnich odvétvi.
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Strategie rozvoje kulturnich a kreativnich odvétvi v hlavnim mésté Praze

Praha je v roce 2035 sebevédomou evropskou metropoli,
ktera dokaze proménovat kreativitu v dlouhodobou
hodnotu pro své obyvatele i ekonomiku. Propojuje talent,
podnikani, technologie, vzdélavani a kulturni dédictvi

a vytvari prostredi, ve kterém mohou vznikat nové firmy,
autorska dila, inovace i reSeni pro rozvoj mésta. Kulturni
a kreativni odvétvi jsou pfirozenou soucasti zivota Prahy
a vyznamne prispivaji k jeji prosperité, kvalité zivota
obyvatel i mezinarodnimu renomé.

Vize Prahy v roce 2035 stoji na Ctyrech pilifich:

4 ) (

Talent — lidé maji pfilezitost Data — mésto rozhoduje na
tvorit, podnikat a profesné rist. zakladé dlouhodobé sbiranych
) | dat a rozumi potfebam
( 1| sektoru.

Prostory — kulturni

a kreativni odvétvi maji kvalitni | .

infrastrukturu a dostupné Svét — Praha je respektovanym
zazemi. centrem kulturnich

a kreativnich odveétvi a prazsti
tvlrci a firmy se prosazuji

a spolupracuji v zahranici.

Hlavni cil Strategie

Strategie se zaméruje na rozvoj ekosystému inovaci, vzdélavani, internacionalizace,
kulturnich a kreativnich odvétvi, tedy infrastruktury, vyuzivani novych technologii
podminek, které umoznuji vznik, riist nebo mezioborové spoluprace. Nenahrazuje
a spolupréci kreativnich organizaci a firem. podporu kultury a uméni, ale rozviji jeji
Dopliuje Kulturni politiku hl. m. Prahy ekonomicky, spole¢ensky a inova¢ni rozmér.

tim, Ze se soustredi na oblasti podnikani,

Hlavnim cilem Strategie je vyuzit potencial kulturnich
a kreativnich odvétvi pro dlouhodoby rozvoj Prahy.




Vize 2035

Cilem Strategie je vytvorit podminky, v nichz
se kulturni a kreativni odvétvi stanou stabilni,
rozpoznatelnou a konkurenceschopnou
soucasti prazské ekonomiky.

Strategie podporuje jejich:
+ profesionalizaci,
+ podnikavost,
* inovacni kapacitu,
*+ propojeni s vefejnym, vzdélavacim
i soukromym sektorem.

Role mésta

Pro rozvoj kulturnich a kreativnich odvétvi
nestaci pouze verejna podpora nebo pouze
trzni prostredi. Je vysledkem spoluprace
verejné spravy, kulturnich instituci, firem,
vzdélavacich organizaci a kreativnich lidi.

Naplnéni tohoto cile vyZzaduje spolupraci
mésta, jeho organizaci a aktér( kulturnich

a kreativnich odvétvi. Strategie proto
stanovuje spole¢ny smér a priority a vytvari
zaklad pro dlouhodobou koordinaci

a spolupréci. Praha tak mize 1épe vyuzivat
kreativitu a talent svych obyvatel pro rozvoj
ekonomiky, inovaci, vefejnych sluzeb i kvality
zivota a soucasné posilovat svou odolnost

a mezinarodni atraktivitu.

Ukolem hlavniho mésta Prahy neni kulturni
a kreativni odvétvi Fidit ani nahrazovat jejich
vlastniiniciativu. Roli mésta je vytvaret
prostredi, ve kterém mohou lidé, organizace
a firmy snadnéji tvorit, spolupracovat,
podnikat a rlst.

PFi naplhovani Strategie se Praha zaméfi zejména na ¢tyfi role:

1) Propojovani

Praha propojuje kulturni a kreativni odvétvi s podnikanim, vzdélavanim,

technologiemi, verejnymi institucemi i méstskymi ¢astmi a vytvari prostor
pro vznik novych partnerstvi.

2) Koordinace

Praha sladuje aktivity svych odbord, organizaci a partner( tak, aby se

jednotlivé iniciativy vzadjemné doplriovaly a pfispivaly ke spole¢nym cildim.

3) Facilitace

Praha odstraruje bariéry, podporuje sdileni znalosti, poskytuje informace,

vytvari pfilezitosti ke spolupraci a pomaha ovérovat nové pfristupy.

4) Investice

Praha strategicky investuje do infrastruktury, rozvoje lidského kapitalu,

pilotnich projektd a dalSich aktivit, které posiluji dlouhodoby rozvoj

kreativni ekonomiky.

10
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Strategie rozvoje kulturnich a kreativnich odvétvi v hlavnim mésté Praze

Prehled strategickych cilt

Strategicky cil 1
Rozvijet talent, vzdélavani a kreativni podnikani jako zaklad konkurenceschopnosti Prahy.

11 | Podporovat prechod talentovanych lidi do profesni praxe a podnikani.
1.2 | Posilovat podnikatelské, manazerské a produkcéni kompetence kreativnich profesionald.
1.3 | Rozvijet autorskou tvorbu, digitalni kompetence a ochranu dusevniho vlastnictvi.

Strategicky cil 2
Efektivné vyuzivat méstské prostory pro kulturni a kreativni odvétvi a rozvijet tuto infrastrukturu.

21 | Zvysovat dostupnost méstskych prostor a jejich vyuZiti pro kulturni a kreativni odvétvi.
2.2 | Budovat zazemi a infrastrukturu pro rozvoj kreativniho ekosystému.

Strategicky cil 3
Vyuzivat znalosti kreativni ekonomiky a moznosti novych technologii k inovacim, které ozivuji kulturni dédictvi
Prahy, oteviraji ho novému publiku a zlep8uiji Zivot ve mésté.

31 | Posilovat zapojeni kulturnich a kreativnich odvétvi do rozvoje mésta a mezioborovych inovaci.
3.2 | Zpristupnovat kulturni dédictvi za pomoci novych technologii.
Strategicky cil 4
Posilovat mezinarodni postaveni Prahy jako evropského kreativniho mésta.
41 | Budovat znacku Prahy jako moderniho mésta kreativni tvorby.
4.2 | Podporovat internacionalizaci a export kulturnich a kreativnich odvétvi.
Strategicky cil 5
Rozvijet kulturni a kreativni sektor cilené, strategicky a na zakladé dat.
51 | Budovat znalostni a datovou zakladnu pro strategicky rozvoj KKO.

5.2 | Posilovat koordinaci aktért a systém podpory KKO.
5.3 | Zajistit dlouhodobé fizeni, monitoring a vyhodnocovani rozvoje KKO.

11
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ie rozvoje kulturnich a kreativnich odvétvi v hlavnim mésté Praze

Strategicky cil 1

Rozvijet talent,
vzdelavani a kreativni
podnikani jako zaklad
konkurenceschopnosti
Prahy.
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Kreativni Praha

Praha ma dobre nastavenou spolupraci s radou kvalitnich
Skol, které zde sidli. Diky tomu se v Praze koncentruji
talentovani a kreativni lidé. Rada z nich v$ak po

studiu nebo v za¢atcich kariéry narazi na nedostatek
podnikatelskych zkusenosti, kontakt, financovani

nebo podpory pfi vstupu na trh. Cilem je proto vytvorit
podminky, které pomohou talentovanym lidem uspét

v profesni praxi, rozvijet vlastni podnikani a Iépe vyuzivat
prilezitosti, které prinaseji nove technologie, dusevni
vlastnictvi a mezinarodni trhy. Soucasti podpory je rozvoj
podnikatelskych, manazerskych a produkénich kompetenci
tak, aby vznikaly nové kreativni firmy a posilovala se jejich
schopnost obstat v konkurenci na ¢eské i evropské urovni.

14



Strategie rozvoje kulturnich a kreativnich odvétvi v hlavnim mésté Praze

1.1 Podporovat prechod talentovanych lidi do profesni
praxe a podnikani.

Praha vytvori (nebo bude podporovat) programy, které
usnadni prechod ze vzdélavani do profesni praxe

a pomohou novym talentlim Iépe se uplatnit. Kulturni
a kreativni odvétvi jsou vyznamnou soucasti moderni
ekonomiky a maji potencial vytvaret pracovni mista,
inovace i mezinarodné uspésné produkty. Soucasti
podpory proto bude rozvoj kreativnich firem, studii

a dalSich podnikatelskych aktivit v tomto sektoru.

Rozvijet inkubaéni a akcelera¢ni programy pro zacinajici profesionaly v KKO.

Rozvijet mentoringové a rezidencni programy pro zacinajici profesionaly v KKO.
Podporovat spolupraci vzdélavacich instituci a kreativniho sektoru pfi rozvoji kompetenci
odpovidajicich aktualnim potfebam trhu prace.

Opatreni:

N2

1.2 Posilovat podnikatelské, manazerskeé a produkéni
kompetence kreativnich profesionald.

Praha bude podporovat celozivotni vzdélavani, mentoring
a rozvoj profesi propojujicich kreativni tvorbu s fizenim

a produkci. Soucasné podpori rozvoj dovednosti, které
umozni reagovat na technologické zmény a proménuijici
se potreby trhu prace. Cilem je posilit ekonomickou
udrzitelnost a konkurenceschopnost a vytvaret
podminky pro vznik a rust dlouhodobé zivotaschopnych
projektl a firem.

Opatreni: —> Podporovat programy odborného vzdélavani, mentoringu a poradenstvi pro rozvoj kreativniho
podnikani a rozvijet vzdélavani v oblasti financovani, managementu a obchodniho rozvoje.
Podporovat rozvoj producent(, kreativnich manazerd a dalsich profesi nezbytnych pro rist
sektoru, stejné tak jako jejich propojovani s aktéry v KKO.
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Strategicky cil 1 Kreativni Praha

1.3 Rozvijet autorskou tvorbu, digitalni kompetence
a ochranu dusevniho vlastnictvi.

Kulturni a kreativni odvétvi prochéazeji rychlou proménou.
Rozvoj umélé inteligence, digitalizace, nové zpusoby
distribuce obsahu i proména obchodnich modell prinaseji
nové prilezitosti, ale i vyzvy. Aby si Praha udrzela svuj
kreativni potencial, je nezbytné posilovat schopnost
tvarcd, kulturnich organizaci a kreativnich firem na tyto
zmeény reagovat.

Mésto nema urcovat, jaké technologie maji lidé v KKO
vyuzivat. Jeho roli je vytvaret takové podminky, ve kterych
maji aktéri KKO pfistup ke znalostem, nastrojim a odborné
podpore, aby se mohli svobodné rozhodovat o tom, jak
nové technologie vyuziji pfi vlastni tvorbé a podnikani.
Stejné dulezita je podpora autorskeé tvorby, ochrany
dusevniho vlastnictvi a rozvoje kompetenci, které pomohou
lidem v KKO obstat v rychle se ménicim prostredi.

Cilem je posilovat odolnost a konkurenceschopnost
prazskych kulturnich a kreativnich odveétvi, podporovat
vznik originalnich projektl s vysokou pfidanou hodnotou
a vytvaret podminky pro jejich dlouhodoby rozvoj

I mezinarodni uplatnéni.

Opatreni: —> Poskytovat celozivotni vzdélavani v oblasti digitalnich technologii, podnikani,
dusevniho vlastnictvi, licencovani a vyuzivani umélé inteligence.

—> Posilovat poradenské a informacni sluzby v oblasti ochrany dusevniho vlastnictvi,
financovani, novych technologii a podnikani.

—> Podporovat vznik autorskych projektl, produkti a sluzeb s vysokou kulturni
i ekonomickou hodnotou.

—> Propojovat kulturni a kreativni odvétvi s technologickymi partnery, vyzkumnymi

institucemi a vzdélavacim sektorem s cilem rozvijet nové kompetence a inovace.

16



Strategie rozvoje kulturnich a kreativnich odvétvi v hlavnim mésté Praze

Nastroje k naplnéni Cile 1

Prazsky herni akcelerator Rozvojovy program hlavniho mésta Prahy realizovany méstskou organizaci
Kreativni Praha, jehoz cilem je podpofit zacinajici vyvojare digitalnich her
a posilit konkurenceschopnost prazského herniho ekosystému.

Inovaéni platformy Prazského Odborné a konzultaéni férum, které propojuje zastupce

inovaéniho institutu vefejné spravy, podnikatelského sektoru, vyzkumnych
a vzdélavacich instituci i dalSich aktérd inovaéniho ekosystému.
Platformy jsou realizovany v ramci projektd Prague Smart Akcelerator.

Erasmus pro mladé podnikatele Mezinarodni vyménny program pro zacinajici podnikatele, ktery jim
umoznuje ziskat zkusenosti a mentoring u zkusenych podnikatell
v zahranic¢i. Kreativni Praha v programu pUsobi jako zprostfedkovatelska
organizace se zamérenim zejména na kulturni a kreativni odvétvi.

Snadno realizovatelna opatreni: Dlouhodob4 systémova opatfeni:

Akceleraéni programy pro vice oblasti KKO — Creative Business Academy pro kreativni

Viz kapitolu Opatreni 2. podnikani — Komplexni dlouhodoby program
celozivotniho vzdélavani napfi¢ sektorem KKO,

Finanéni podpora akci a organizaci, které celozivotni viz kapitolu Opatreni 1.

vzdélavani v oblasti KKO jiz realizuiji.

Informacni platforma — Jednotné on-line misto pro
propojovani, zpfistupnéni informaci, poskytovani
pravniho a odborného poradenstvi v oblasti duSevniho
vlastnictvi, licencovani a digitalni distribuce.

Creative Business Academy 1.0 — Pilotni
cyklus prfednasek a workshopll zamérfenych na

viz kapitolu Opatreni 1.

17



-

Prazsky herni akcelerator - vzdélavaci program organizace Kreativni Praha
a hlavniho mésta Prahy uréeny zacinajicim vyvojarim, studentiim a indie tymdm.
Foto: Libor Galia



ie rozvoje kulturnich a kreativnich odvétvi v hlavnim mésté Praze

Strategicky cil 2

Efektivne vyuzivat
mestske prostory pro
kulturni a kreativni
odvetvi a rozvijet tuto
iInfrastrukturu.
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Strategicky cil 2

Kulturni a kreativni odvétvi potfebuji vedle talentovanych
tvarcu s podnikatelskymi dovednostmi také dostupné

a kvalitni zazemi. Vysoké ceny nemovitosti, nedostatek
vhodnych prostor a nejistota fungovani patri mezi
nejvyznamneéjsi bariéry rozvoje kreativnich profesi

v Praze. Mésto pritom disponuje rozsahlym majetkem

a radou prostor, které mohou slouzit (i jen docasné)

jako ateliéry, studia, dilny, zkusebny, kancelare nebo
mista pro spolupraci a prezentaci. Cilem je proto
vytvaret podminky pro dostupnou méstskou kreativni
infrastrukturu, efektivnéji vyuzivat méstsky majetek

a budovat prostredi, ve kterém mohou kulturni a kreativni

subjekty vznikat, rlist a rozvijet mezisektorovou spolupraci.
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Strategie rozvoje kulturnich a kreativnich odvétvi v hlavnim mésté Praze

2.1 ZvySovat dostupnost méstskych prostor a jejich vyuziti
pro kulturni a kreativni odvétvi.

Dostupné pracovni, produkéni a prezentacni prostory
jsou zakladnim predpokladem pro rozvoj kulturnich

a kreativnich odvétvi. Praha bude systematicky vytvaret
podminky pro vznik a rozvoj ateliért, studii, dilen, zkuseben
a dalSich prostor, které umozni tvirctim, kulturnim
organizacim i kreativnim firmam rozvijet jejich ¢innost.
Soucasti tohoto pristupu bude také efektivnéjsi vyuzivani
meéstského majetku pro kulturni a kreativni ucely, a to

jak formou dlouhodobého, tak do¢asného vyuziti. Cilem
je vytvaret flexibilni mechanismy zpfistupnovani prostor,
podporovat oziveni lokalit, posilovat komunitni zivot

a zajistit dlouhodobé planovani kreativni infrastruktury
na urovni mésta.

Opatieni: —> Vytvaret podminky pro do¢asné i dlouhodobé vyuziti méstskych objektl kulturnimi
a kreativnimi subjekty.

2.2 Budovat zazemi a infrastrukturu pro rozvoj
kreativniho ekosystému.

Vedle samotnych prostor potrebuji kulturni a kreativni
odvétvi také prostredi, které podporuje spolupraci, sdileni
znalosti a vznik novych prilezitosti. Infrastruktura proto
neni tvorena pouze fyzickymi misty, ale také sluzbami,
platformami, sitémi a mechanismy, které propojuji lidi,
organizace, firmy a instituce.

Praha bude rozvijet infrastrukturu podporujici spolupraci,
vzdélavani, networking, inkubaci a sdileni znalosti. Cilem
je vytvaret prostredi, ve kterém se mohou setkavat tvrci,
podnikatelé, Skoly, kulturni instituce i technologicti
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Strategicky cil 2

Kreativni Praha

partneri a spolecné rozvijet nové projekty, sluzby a inovace.
Prazské kreativni centrum, sit kreativnich hub i dalsi
platformy pro spolupraci a vyménu zkusenosti maji byt

dllezitymi uzly tohoto ekosystému.

Opatfeni:

—> Rozvijet sit kreativnich hubi a sdilené infrastruktury a platforem pro spolupraci.

—> Propojit fyzickou i nehmotnou infrastrukturu s inkubaénimi, vzdélavacimi, networkingovymi

a poradenskymi sluzbami.

Nastroje k naplnéni Cile 2

Kampus Hybernska

Vznikl ve spolupraci Magistratu hlavniho mésta Prahy a Univerzity Karlovy

s cilem vytvorit spole¢ny prostor pro intenzivné;jsi spolupraci, jako centrum
kultury, inovaci, uméni, védy a vzdélavani. Setkavaji se zde studentstvo,
umélecka a védecka obec, lidé z oblasti vyzkumu, kreativnich obor
ainovaci i Siroka verejnost. Spole¢né zde vznikaji nové projekty, spoluprace
a prilezitosti pro sdileni znalosti i zkusenosti.

HW Lab

Inovativni technologické a vzdélavaci centrum, které vzniklo s vizi

zpfistupnit moderni technologie Siroké verejnosti — predevsim zactvu,
studentstvu a vyucujicim zakladnich a stfednich Skol, ale i dalSim lidem
se zajmem o svét technologii.

Snadno realizovatelna opatieni:

Pilotni testovani nevyuzivanych prostor
ke kratkodobému uzivani.

Informacni platforma — Jednotné misto pro propojovani,
zpfistupnéni informaci o dostupnych méstskych
prostorach a ateliérech, poskytovani sdileného
poradenstvi apod.

Dlouhodoba systémova opatreni:

Kreativni centrum — Prostor, kde se propojuje
uméni, inovace, podnikani a vzdélavani, které slouzi
jako zazemi pro freelancery, startupy a neziskové
organizace, a které nabizi sdilené kancelare, ateliéry,
dilny a mista pro workshopy i komunitni setkavani;
viz kapitolu Opatreni 3.

Méstska politika kreativni infrastruktury — Dlouhodoby
program dostupnych ateliér(, studii, dilen a kancelafi;
je potreba identifikovat a mapovat méstské prostory
vhodné pro kreativni vyuziti a zalozit fond méstskych
objektl pro doc¢asné kreativni vyuziti.
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ie rozvoje kulturnich a kreativnich odvétvi v hlavnim mésté Praze

Strategicky cil 3

Vyuzivat znalosti
kreativni ekonomiky

a moznosti novych
technologii k inovacim,
ktere ozivuji kulturni
dedictvi Prahy,
oteviraji ho novemu
publiku a zlepsuji zivot
ve meste.
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Strategicky cil 3

Kulturni a kreativni odvétvi vyznamné pfispivaji ke

kvalité zivota, atraktivité a konkurenceschopnosti

Prahy. Prostrednictvim designu, architektury, digitalnich
technologii, sluzeb i novych forem komunikace pomahaji
prostredi pro obyvatele i navstévniky. Praha zaroven
disponuje mimoradnym kulturnim dédictvim, které

muze byt zdrojem inovaci, novych produktd, sluzeb

a zazitk( propojujicich historii se sou¢asnou tvorbou

a technologiemi. Cilem je Iépe vyuzivat kreativni potencial
meésta k podpore inovaci, rozvoji verejnych sluzeb,
posilovani identity Prahy a vytvareni reseni, ktera pfispivaji
k dlouhodobému ekonomickému i spolecenskému

rozvoji mesta.
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Strategie rozvoje kulturnich a kreativnich odvétvi v hlavnim mésté Praze

3.1 Posilovat zapojeni kulturnich a kreativnich odvétvi
do rozvoje mésta a mezioborovych inovaci.

Prinos KKO presahuje kulturni sektor a mlize podporovat
rozvoj verejnych sluzeb, méstského prostredi, podnikani
i dalSich odvétvi ekonomiky. Praha proto bude vytvaret
prilezitosti pro spolupraci kreativnich profesionall

s mestskymi institucemi, verejnym sektorem, firmami,
investory i vyzkumnymi organizacemi. Soucasné chce
posilovat roli mésta jako partnera a prvniho zakaznika
inovativnich reSeni, ktery pomaha ovérovat nové pristupy,
vytvaret referencni projekty a otevirat prostor pro
uplatnéni zacinajicich tvlrcu a kreativnich firem. Cilem

je lépe vyuzivat kreativni potencial Prahy pro zvySovani
kvality zivota, konkurenceschopnosti a udrziteIného
rozvoje mesta.

Opatreni: —> Posilovat zapojeni kreativnich profesionald do rozvoje mésta a verejnych sluzeb
(viz kapitolu Opatreni 4).
—> Podporovat vznik mezioborovych partnerstvi a pilotnich projektd propojujicich kulturni
a kreativni odvétvi s vefejnym sektorem, vyzkumem a dal$imi oblastmi ekonomiky.

3.2 Zpristupnovat kulturni dédictvi za pomoci
novych technologii.

Praha disponuje mimoradné bohatym a jedinecnym
kulturnim dédictvim, které tvori dilezitou soucast
identity mésta a prfedstavuje vyznamny zdroj inspirace
pro soucasnou tvorbu a inovace. Nové technologie
umoznuji zpfistupnovat historicky obsah novym
zpusobem, oslovovat nové publikum a vytvaret atraktivni
produkty a sluzby s kulturni i ekonomickou hodnotou.
Praha bude podporovat propojeni kulturnich instituci

s kreativnimi obory, jako jsou audiovize, gaming, design,
digitalni uméni nebo rozsifena realita, aby kulturni
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Strategicky cil 3 Kreativni Praha

dédictvi nebylo pouze uchovavanou hodnotou minulosti,
ale také zdrojem soucasné tvorby, inovaci a novych
prilezitosti pro kreativni ekonomiku. Sou¢asné mohou
nové formy interpretace kulturniho dédictvi prispivat

k rozvoji udrziteIného cestovniho ruchu, posilovat
atraktivitu méné navstévovanych ¢asti mésta a motivovat
obyvatele i navstévniky k objevovani Prahy mimo jeji
historické centrum.

Opatreni: —> Podporovat vznik produktd, sluzeb a zazitkl propojujicich kulturni dédictvi, kreativni tvorbu
a nove technologie.
—> Posilovat roli Prahy jako facilitatorky a propojovatelky ekosystému, ktera vytvafi pfilezitosti
pro vznik mezioborovych partnerstvi, pilotnich projektl a sdileni znalosti.

Nastroje k naplnéni Cile 3

Prague City Tourism Priklad dobré praxe v zapojovani KKO do prezentace mésta. Ve spolupraci
s kreativnimi profesionaly rozviji projekty, které propojuji kulturni dédictvi
s designem, audiovizi, digitalnimi technologiemi a hernimi principy
(napf. Playing Prague nebo Franz Kafka’s Prague).

Muzeum Prahy Al v muzejnictvi — Muzeum Prahy rozviji vyuziti umélé inteligence pfi
zpristupnovani kulturniho dédictvi a praci se sbirkami. Prostfednictvim
konkrétnich aplikaci a metodické podpory ukazuje, jak mohou nové
technologie propojovat historicky obsah se sou¢asnymi formami
interpretace a navstévnického zazitku.
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Strategie rozvoje kulturnich a kreativnich odvétvi v hlavnim mésté Praze

Snadno realizovatelna opatieni:

Rezidence kreativnich profesionall v méstskych
organizacich a méstskych kulturnich institucich.

Nakopni Prahu — Jiz existujici program propojujici
inovativni napady s potfebami mésta prostrednictvim
otevrenych vyzev zamérenych na feSeni konkrétnich
méstskych témat. Strategie navrhuje program dale
rozvijet tak, aby vice vyuzival potencial prazskych
kreativnich profesionald a KKO pfi tvorbé inovativnich
feSeni pro Prahu.

Prazska kreativni laboratof: mésto jako prvni klient —
Spustit program propojujici KKO s dalSimi sektory
(viz kapitolu Opatreni 4).

Dlouhodoba systémova opatreni:

Prazské kulturni dédictvi X digitalni tvorba — Pravidelna
méstska vyzva pro vznik her, aplikaci, digitalnich
zazitk( a dalsich kreativnich produktt vyuzivajicich
prazské kulturni dédictvi.

Méstské kreativni vyzvy — Vytvorit systém
vyzev (zakazky mensiho rozsahu), v nichz mésto
Praha vystupuje jako ,prvni klient” zacinajici
profesionaly v oblasti KKO.

29



Slava Moments — spolec¢na moédni prehlidka navrhar zapojenych do projektu Slaval,
ktery vytvari prostor pro tvorbu a prezentaci ceského designu a mody.
Foto: Lucie Urban
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Strategicky cil 4

Posilovat mezinarodni
postaveni Prahy

jako evropskeho
kreativhiho mesta.
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Strategicky cil 4

Praha je ve svété znama predevsim diky svému
historickému dédictvi a turistické atraktivité. Vedle

toho vSak disponuje takeé silnou scénou soucasné
kultury, designu, audiovize, herniho vyvoje, hudby

a dalSich kreativnich oboru, jejichZ potencial zatim neni
v mezinarodnim meéritku dostatecné viditelny. Cilem je
posilit postaveni Prahy jako mésta, kde nevznikaji pouze
kulturni zazitky pro navstévniky, ale také nové produkty,
sluzby, znacky, technologie a kreativni obsah s evropskym
a globalnim dosahem. Praha chce byt vnimana nejen
jako destinace s bohatou historii, ale také jako souc¢asné
kreativni mésto, které pritahuje a podporuje talent,
investice, spolupraci a nové prilezitosti.
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Strategie rozvoje kulturnich a kreativnich odvétvi v hlavnim mésté Praze

4.1 Budovat zna¢ku Prahy jako moderniho mésta
kreativni tvorby.

Soucasna kreativni tvorba je dllezitou soucasti identity
mésta a muize vyznamné prispivat k jeho atraktivité

| konkurenceschopnosti. Praha bude systematicky
prezentovat své kreativni talenty, firmy, projekty

a instituce v zahranici a posilovat povedomi o tom, ze je
mistem, kde vznika kvalitni sou¢asna kultura, inovace
a kreativni podnikani.

Opatreni: —> Dlouhodobé komunikacné profilovat Prahu jako inovativni a kreativni metropoli.
—> Podporovat silné aktéry a akce, které zvysuji mezinarodni viditelnost prazskych KKO.

4.2 Podporovat internacionalizaci a export kulturnich
a kreativnich odvétvi.

Kulturni a kreativni odvétvi plisobi na globalnich trzich

a jejich rozvoj je stale vice spojen s mezinarodni spolupraci.
Praha bude podporovat schopnost mistnich kreativnich
subjektd vstupovat na zahranicni trhy, validovat své
produkty, navazovat partnerstvi, ziskavat nové zakazniky

a zapojovat se do evropskych i svétovych profesnich siti.
Cilem je zvysit exportni potencial prazskych kreativnich
firem a pomoci jim lépe vyuzivat prilezitosti, které nabizi
mezinarodni prostredi.

Opatreni: —> Podporovat uc¢ast na veletrzich, festivalech a mezinarodnich trzich
pro profesiondly i zaCinajici kreativce.
—> Rozvijet spolupraci s CzechBusinessem (dfive CzechTrade a Czechlnvest)
a oborovymi asociacemi.
—> Podporovat mezinarodni mobilitu kreativc(.
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Strategicky cil 4 Kreativni Praha

Nastroje k naplnéni Cile 4

l. Existujici nastroje a projekty

Prazsky audiovizualni nada¢ni fond  Podporuje vznik film{ a serialovych formatd, které diky nataéeni na tzemi
metropole aktivné prezentuji Prahu v zahranici.

Prague City Tourism Organizace hlavniho mésta Prahy, ktera zajistuje rozvoj udrzitelného
cestovniho ruchu a propagaci mésta doma i v zahranici. Realizuje
marketingové a PR aktivity posilujici mezinarodni viditelnost Prahy jako
kulturniho a kreativniho mésta.

Individualni G¢elové dotace na Uc¢ast na mezinarodnich veletrzich — Podpora prezentace prazskych
subjektd na zahranic¢nich veletrzich, zejména v oblasti vytvarného uméni.

Programy podpory

Kultura a uméni hl. m. Prahy Podpora prehlidek s mezinarodnim pfesahem v oblasti designu,
architektury, médy, vizualniho a digitalniho uméni (typové jako: Designblok,
Signal Festival, Mercedes-Benz Prague Fashion Week, Prague Design
Week) a projekty prezentujici ¢eskou tvorbu v zahranici.

Cestovni ruch Podpora vicedennich akci s celostatnim a mezinarodnim vyznamem
(typové jako: Composers Summit Prague, Comic-Con Prague, Game
Developers Session).

Akce v oblasti inovaci v hl. m. Praze ~ Podpora akci posilujicich mezinarodni spolupraci, sdileni know-how
a prezentaci Prahy jako centra inovaci.

Il. Navrhované nastroje a projekty

Snadno realizovatelna opatieni: Dlouhodob4 systémova opatfeni:

Rozvijet a systematizovat dotaéni program pro Finanéni fond na zahraniéni prezentaci.
internacionalizaci — Podporovat U¢ast na zahrani¢nich

veletrzich a oborovych akcich, studijni cesty a vyjezdy

kuratord, promotérl a dalsich profesionall za G¢elem

navazovani mezinarodnich kontaktt, partnerstvi

a poznavani zahrani¢ni praxe.

Podpora akci, které se vénuiji internacionalizaci KKO

vytvorenim finan¢niho nastroje (dota¢nim programem,
navratnou finanéni vypomoci apod.).
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Houbarium - propojuje cirkularni ekonomiku s produktovym designem.
Vzniklo ve spolupraci reKavy a ¢eské spole¢nosti Plastia.
Foto: Plastia



Strategicky cil 5

Rozvijet kulturni

a kreativni sektor
cilene, strategicky
a na zaklade dat.

37



Strategicky cil 5

Kulturni a kreativni odvétvi predstavuji rozsahly

a rliznorody ekosystém, ktery zahrnuje tisice jednotlivc,
firem, organizaci i verejnych instituci. Jejich specifikem

je silné mezisektorové propojeni — pohybuji se na

pomezi kultury, podnikani, technologii, vzdélavani

i cestovniho ruchu. Proto neni mozné je jednoznacné
zaradit do tradi¢nich oblasti verejné spravy a jejich
potreby i prilezitosti jsou rozprostreny napfi¢ riznymi
institucemi, odbory a programy podpory. Pro jednotlivé
tvlrce, firmy i organizace tak mlze byt obtizné se

v systému orientovat a vyuzivat dostupné nastroje rozvoje.
Aby mohlo mésto potencial kulturnich a kreativnich odvétvi
dlouhodobé a efektivné rozvijet, potrebuje kvalitni data,
sdilené informace a dobre nastavenou koordinaci mezi
jednotlivymi aktéry. Cilem je vytvaret prostredi, ve kterém
jsou rozhodnuti zalozena na datech a znalosti realnych
potreb sektoru, podpora je srozumitelna a dostupna

a jednotlivé aktivity mésta na sebe navazuji. Dliouhodoba
koordinace a pribézné vyhodnocovani zaroven pomohou
zajistit, aby se kulturni a kreativni odvétvi stala stabilni
soucasti rozvoje Prahy.
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Strategie rozvoje kulturnich a kreativnich odvétvi v hlavnim mésté Praze

5.1 Budovat znalostni a datovou zakladnu pro strategicky
rozvoj KKO.

Dobra rozhodnuti vyzaduji kvalitni informace. Praha bude
systematicky sbirat a vyhodnocovat data o kulturnich

a kreativnich odvétvich, jejich potfebach, ekonomickych
prfinosech i spole¢enskych dopadech. Cilem je |épe
porozumét tomu, jak sektor funguje, identifikovat bariéry
jeho rozvoje a vytvaret verejné politiky zalozené na datech,
nikoliv pouze na odhadech nebo dil¢ich zkuSenostech.

Opatreni: —> Posilit systematicky sbér dat o KKO.
—> Rozvijet spolupraci s oborovymi asociacemi a silnymi aktéry KKO.

5.2 Posilovat koordinaci aktér(i a systém podpory KKO.

Podpora kulturnich a kreativnich odveétvi je dnes
rozprostfena mezi radu instituci, odbor(, program(

a organizaci, coz mlze byt pro jednotlivé tvlrce a firmy
neprehledné. Praha bude usilovat o lepsi koordinaci
jednotlivych aktérl a zpfistupnéni informaci o dostupnych
prilezitostech, sluzbach a programech podpory. Cilem je
vytvorit prehledny a srozumitelny systém, ve kterém se
kreativni subjekty snadno orientuji a dokazou efektivné
vyuzivat dostupné nastroje rozvoje.

Opatreni: —> Zpristupniovat informace pro kreativce a kreativni podniky.
—> Rozvijet systém koordinace a spoluprace mezi méstem, jeho organizacemi, méstskymi
¢astmi a klicovymi aktéry kulturnich a kreativnich odvétvi.
—> Zaclenit KKO do strategického rozvoje a politik hlavniho mésta.
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Strategicky cil 5

Kreativni Praha

5.3 Zajistit dlouhodobé fizeni, monitoring a vyhodnocovani

rozvoje KKO.

Uspéch Strategie nezavisi pouze na kvalité navrzenych
opatreni, ale predevsim na jejich implementaci

a prubézném vyhodnocovani. Praha proto potfebuje jasné
definované role, odpovédnosti a mechanismy koordinace,
které zajisti kontinuitu rozvoje KKO. Cilem je vytvorit
stabilni systém implementace, ktery bude propojovat
meésto, jeho organizace, méstské ¢asti i odborné

partnery a umozni prlibézné reagovat na nové potreby

a prilezitosti v sektoru.

Opatreni:

—> Pravidelné vyhodnocovat plnéni Strategie a aktualizovat data a nastroje podpory.

—> Posilovat kompetence a znalosti Gfednictva v oblasti KKO.

Nastroje k naplnéni Cile 5
|. Existujici nastroje a projekty

MAPK

Méstska platforma pro mapovani a analyzu kulturnich a kreativnich odvétvi.

Il. Navrhované nastroje a projekty

Snadno realizovatelna opatreni:

Pravidelny monitoring ekonomickych a spole¢enskych
dopadi KKO a popularizace a advokacie sektoru.

Dalsi rozvoj nastroje MAPK.

Informacni platforma — Jednotné on-line misto pro
propojovani, navigaci v systému podpory, zpfistupnéni
informaci o dostupnych méstskych prostorach

a ateliérech, poskytovani sdileného poradenstvi apod.

Dlouhodob2 systémova opatreni:

Kreativni Praha — Ukotvena jako hlavni méstska
organizace pro systémovy rozvoj KKO.

Soucinnost ve sbéru dat s Narodnim institutem pro
kulturu (NIK) a Ceskym statistickym aradem (CSU).

Koncepéni spoluprace s kli¢ovymi institucemi KKO,
jako jsou asociace, festivaly apod.
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HYDRO BOLD - vefejné pitko Ondreje Cizmare ukazuje, jak
muze design proménit i bézny prvek méstskeé infrastruktury.
Foto: Jakub Joch




Kloknertv tstav CVUT X Goryczka & Melter —
- architektury a designu. Fotografovany objekt:
Foto: Tomas Rubin




Strategie rozvoje kulturnich a kreativnich odvétvi v hlavnim mésté Praze

Od Strategie
K realizaci

Strategické cile vymezuji dlouhodoby smér rozvoje
kulturnich a kreativnich odvétvi v Praze. K jejich naplfiovani
pfispiva rada nastrojl, projektu a aktivit, které bude mésto
rozvijet spolecné se svymi partnery.

Tato Strategie predstavuje pét klicovych systémovych
opatreni, ktera vychazeji z potreb identifikovanych béhem
jeji pripravy, z mezinarodnich priklad( dobré praxe

i zdlouhodobych zkuSenosti mésta a jeho partnerd.

Jednotliva opatreni maji rizny charakter. Néktera jsou
horizontalni a podporuji cely ekosystém kulturnich

a kreativnich odvétvi — napfiklad rozvoj kompetenci,
infrastruktury nebo spoluprace. Jina jsou cilena na
konkrétni odvétvi nebo oblasti s vysokym rlistovym
potenciadlem, kde mohou prinést nejvétsi ekonomicky
| spolecensky dopad.

Navrhovana opatreni predstavuiji pilotni programy,
jejichz ovérovani je planovano od roku 2027. Na
zakladé pribézného vyhodnocovani budou dale
rozvijena, upravovana a rozSirovana podle potreb
mésta i kulturnich a kreativnich odvétvi.

Kazdé opatfeni je navdzano na jeden &i vice cild Strategie. Spole¢né vytvareji propojeny
systém, ktery podporuje rozvoj talentu, kreativniho podnikani, infrastruktury, inovaci
i efektivnéjsiho fungovani verejné spravy.
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Opatreni 1

Creative Business
Academy

Pomoci talentu uspét v praxi
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Strategie rozvoje kulturnich a kreativnich odvétvi v hlavnim mésté Praze

Pro¢ toto opatFenl' V Praze kazdoro&né vyrdstaji stovky talentovanych absolventd uméleckych,

Vzniké? kreativnich i technickych skol. Mnozi z nich vSak vstupuji do praxe bez
zkusenosti s podnikanim, financovanim, pravem, licencemi, cenotvorbou
nebo budovanim vlastni znacky. Pfestoze maji vysokou odbornou uroven,
Casto jim chybi dovednosti potfebné pro dlouhodobé udrzitelnou kariéru.

Co chceme délat? Vytvorit otevfenou vzdélavaci a mentoringovou platformu, ktera pomize
zacinajicim kreativnim profesionalim proménit talent v ispésnou
profesni drahu.

Creative Business Academy nabidne praktické vzdélavani, mentoring,
konzultace i sdileni zkuSenosti v oblastech podnikani, financi, autorského
prava, digitalnich technologii, prace s publikem, internacionalizace nebo
vyuzivani umélé inteligence.

Program se zaméruje na kompetence a potreby, které jsou spole¢né
napfi¢ kulturnimi a kreativnimi odvétvimi. Na néj navazuji oborové

specializované inkubatory a akceleratory reagujici na specifické potreby
jednotlivych odvétvi.

Strategické vazby

Toto opatfeni prispiva predevsim k naplfiovani téchto dil¢ich cilG:

e \ A
1.1 Talent 1.2 Kompetence
Podporovat prechod talentovanych lidi do Posilovat podnikatelské, manazerské a produkéni
profesni praxe a podnikani. kompetence kreativnich profesionald.
\ J \ J
e \ A
1.3 Autorska tvorba 5.1 Data
Rozvijet autorskou tvorbu, digitalni kompetence Budovat znalostni a datovou zakladnu pro
a ochranu dusevniho vlastnictvi. strategicky rozvoj KKO.
\ J \ J
e A
5.2 Koordinace
Posilovat koordinaci aktér
a systém podpory KKO.
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Opatreni 1 Kreativni Praha

Co vznikne? - Dlouhodoby vzd&lavaci program pro kulturni a kreativni odvétvi.
+ Mentoringova sit propojujici zacinajici kreativni profesionaly
s odborniky z praxe.
+ Systém konzultaci a vzdélavani v oblasti podnikani, financovani, prava
a novych technologii.
+ Spoluprace vysokych skol, odbornik( a kulturnich organizaci.

Co se tim zméni + Kreativni profesionalové budou lépe pfipraveni na vstup do praxe.
pro KKOQ + Zvysi se jejich podnikatelské a manazerské kompetence.

+ Vice talentovanych absolvent( zlistane plsobit v Praze.

+ ZvySi se dlouhodoba udrzitelnost kreativnich profesi.

Co ztoho bude + Udrzi ve mésté talentované absolventy a kreativni profesionaly.

ml"t Praha? . POS'I|I krea’ltlvnl ek'on’omlku zalo’zenou Ina zonalosteclh. ’ o
+ Vznikne vice kvalitnich kulturnich projektd a kreativnich podnikd.
+ ZvySi se atraktivita Prahy jako mésta pro zivot i tvorbu.

Role mésta + Mésto neuréuje obsah tvorby, ale vytvafi podminky pro profesni rist.
+ Praha propoji Skoly, odborniky a kreativni sektor.
+ Praha podpofi vznik vzdélavaci platformy.
+ Praha zajisti spolupraci s experty z praxe.
+ Praha otevre prostor pro mentoring a sdileni zkusenosti.
+ Praha bude rozvijet program podle potreb jednotlivych obor.

Jak poznéme « rostouci pocdet zajemc(i o program,
l:ISpéChQ + pocet noveé vzniklych nebo rozvinutych projekt,
’ + spokojenost tcastnik.

Hlavni partneFi + Kreativni Praha
+ vysokeé Skoly
+ oborové asociace
* mentofi a experti z praxe
+ Prazsky inovacni institut
* kulturni instituce
+ technologickeé a podnikatelské organizace
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Strategie rozvoje kulturnich a kreativnich odvétvi v hlavnim mésté Praze

Casovy horizont

2027
Priprava programu a pilotni vzdélavaci cyklus.

2028-2030

RozSifeni o mentoring, individualni konzultace
a dlouhodobou podporu zacinajicich
kreativnich profesionald.

2031+

Creative Business Academy je stabilni soucasti
podpory talentu a profesniho rozvoje lidi v KKO
v Praze.
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Opatreni 2

Oborove inkubatory
a akceleratory

Rozvijet podnikani a rist kreativnich firem
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Strategie rozvoje kulturnich a kreativnich odvétvi v hlavnim mésté Praze

Proc¢ toto opatreni V Praze plisobi velké mnozstvi mimoradné talentovanych lidi a sidli zde
Vzniké? kvalitni Skoly. Chybi vSak systematicka podpora, ktera by absolventkam
a absolventlim i zac¢inajicim studiim pomohla proménit napady
v dlouhodobé udrzitelné podnikani. Nejvétsi prekazkou neni nedostatek
kreativity, ale prechod do praxe.

Jednotliva kulturni a kreativni odvétvi se vSak od sebe vyrazné lisi. Jiné
potfeby maji herni studia, jiné audiovizualni produkce, designéfi, hudebnici
nebo médni tvirci. Lisi se obchodni modely, zplsob financovani, zahrani¢ni
trhy, prace s investory i tempo ristu. Vedle spole¢nych vzdélavacich
program( proto Praha potrebuje také cilenou oborovou podporu, ktera
bude reagovat na specifika jednotlivych kreativnich odvétvi.

Co chceme délat? Vybudovat systém oborové zaméfenych inkubator( a akceleratord, které
budou podporovat rozvoj kreativniho podnikani v oblastech s vysokym
rastovym potenciadlem, jako jsou gaming, audiovize, design nebo hudba.

Na rozdil od obecné zamérenych vzdélavacich program( budou jednotlivé
inkubatory reflektovat specifické potfeby konkrétnich odvétvi. Nabidnou
odborny mentoring, sdileni know-how, podporu internacionalizace,
propojeni s investory, vydavateli, producenty i zahrani¢nimi partnery

a pomohou kreativnim firmam rychleji rist a uspét na domacich

i zahrani¢nich trzich.

Strategické vazby

Toto opatreni prispiva predevsim k naplnovani téchto dil¢ich cil:

e N\ g
11 Talent 1.2 Kompetence
Podporovat prechod talentovanych lidi do Posilovat podnikatelské, manazerské a produkéni
profesni praxe a podnikani. kompetence kreativnich profesionald.
L J U J
e \ g
1.3 Autorska tvorba 4.2 Internacionalizace
Rozvijet autorskou tvorbu, digitalni kompetence Podporovat internacionalizaci a export kulturnich
a ochranu dusevniho vlastnictvi. a kreativnich odvétvi.
L RN J
e \ z
51 Data 5.2 Koordinace
Budovat znalostni a datovou zakladnu pro Posilovat koordinaci aktért
strategicky rozvoj KKO. a systém podpory KKO.
L J U J
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Opatreni 2 Kreativni Praha

Co vznikne? - Rozsiteny Prazsky herni akcelerator.
+ Alespon jeden novy oborovy inkubator.
« Sit partnerd propojujici Skoly, investory a kreativni firmy.

Co se tim zméni « Vice kreativnich firem bude pfipraveno na rist.
« Posili se exportni potencial kreativnich podnika.
ro KKO?
pro O + Vznikne vice dlouhodobé udrzitelnych kreativnich firem.

Co z toho bude + Vzniknou zde novéa pracovni mista s vysokou pfidanou hodnotou.
ml’t Praha? . Je][&reat.lvlrjl ekonomika bude silnéjsi.

+ Zvysi se jeji konkurenceschopnost.

+ Bude zde sidlit vétsi pocet mezinarodné Uspésnych kreativnich firem.

Role mésta - Mésto nefidi podnikani, ale vytvafi pfiznivé podminky.
+ Praha propoji partnery.
+ Praha zajisti koordinaci.
+ Praha podpofi pilotni programy.
* Praha otevre cestu k mezinarodni spolupraci.
* Praha pomuze sdilet know-how.

Jak poznéme + pocet podporenych projekta,

l]SpéChO + pocet novych firem,
+ podil projektd, které pokracuji i po skon¢eni programu,
+ pocet zainvestovanych firem soukromymi investory
» pocet zahrani¢nich partnerstvi.

Hlavni partneFi + Kreativni Praha
+ Odbor kultury a cestovniho ruchu MHMP
+ Odbor projektové podpory MHMP
+ dalsi relevantni odbory MHMP
+ Prazsky inova¢ni institut
+ vysoké Skoly
+ oborové asociace
* investofi
+ zkuSeni mentofri

50



Strategie rozvoje kulturnich a kreativnich odvétvi v hlavnim mésté Praze

Casovy horizont

2027
Pilotni ovéreni.
2028-2030

Rozvoj dalSich obord.

2031+
Inkubatory a akceleratory jsou stabilni soucast
podpory kreativni ekonomiky.
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Opatreni 3 Kreativni Praha

Opatreni 3

Prazske kreativni
centrum

Vytvorit zazemi pro spolupraci, inovace a rozvoj
kulturnich a kreativnich odvétvi
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Strategie rozvoje kulturnich a kreativnich odvétvi v hlavnim mésté Praze

Pro¢ toto opatFenl' Praha je domovem tisic( kreativnich profesional(, firem, kulturnich
Vzniké'? organizaci i vzdélavacich instituci. Pfesto zde chybi spoleé¢né misto, které

by je propojovalo, nabizelo odborné zazemi, podporovalo spolupraci

a usnadnovalo orientaci v pfilezitostech, které mésto nabizi. Nedostatek
dostupnych prostor a roztristénost podpory patfi mezi nejvétsi bariéry
dalSiho rozvoje kulturnich a kreativnich odvétvi.

Co chceme délat? Vybudovat Prazské kreativni centrum jako otevfenou platformu pro rozvoj

kulturnich a kreativnich odvétvi.

Centrum bude propojovat tvirce, podnikatele, Skoly, investory, kulturni
instituce i vefejnou spravu. Nabidne prostor pro vzdélavani, networking,
mentoring, prezentaci tvorby, mezinarodni spolupraci i vznik novych
projektl. Soucasné se stane kontaktnim mistem pro kazdého, kdo chce
v Praze rozvijet kreativni podnikani nebo navazat spolupraci s méstem.

Strategické vazby

Toto opatfeni prispiva predevsim k napliiovani téchto diléich cild:

7

\ ( \
1.1 Talent 1.2 Kompetence
Podporovat prechod talentovanych lidi Posilovat podnikatelské, manazerské a produkéni
do profesni praxe a podnikani. kompetence kreativnich profesionald.
J | J
\ ( \
1.3 Autorska tvorba 2.1 Prostory
Rozvijet autorskou tvorbu, digitalni kompetence Zvysovat dostupnost méstskych prostor a jejich
a ochranu dusevniho vlastnictvi. vyuziti pro kulturni a kreativni odvétvi.
J . J
\ ( \
2.2 Infrastruktura 3.1 Inovace pro mésto
Budovat zadzemi a infrastrukturu pro rozvoj Posilovat zapojeni kulturnich a kreativnich odvét-
kreativniho ekosystému. vi do rozvoje mésta a mezioborovych inovaci.
J | J
\ ( \
41 Znacka Prahy 5.1 Data
Budovat znacku Prahy jako moderniho Budovat znalostni a datovou zakladnu pro
mésta kreativni tvorby. strategicky rozvoj KKO.
J | J
<
5.2 Koordinace
Posilovat koordinaci aktér(
a systém podpory KKO
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Opatreni 3 Kreativni Praha

Co vznikne? + Oteviena platforma pro kulturni a kreativni odvétvi.
+ Sdilené prostory pro spolupréaci, vzdélavani a networking.
+ Nové sluzby pro kreativni profesionaly.
+ Kontaktni misto propojujici verejny sektor, Skoly a kreativni komunitu.

Co se tim zméni + Zlepsi se spoluprace mezi jednotlivymi obory.
pro KKO() + ZvySi se dostupnost sluzeb a informaci.

*+ Vznikne vice mezioborovych partnerstvi.

* Posili se cely kreativni ekosystém.

Co ztoho bude - Efektivn&ji bude vyuzivan kreativni potencial mésta.
ml'.t Praha? . Bude. prolf)lhat silnéjsi spoluprace mezi verejnym sektorem,
podnikanim a kulturou.
+ Praha bude atraktivn&;jsi pro talentované lidi i investory.
+ Budou pfimo zde vznikat nové inovativni projekty.

Role mésta + Mésto neprovozuje pouze budovu, vytvafi podminky pro vznik zivého
kreativniho ekosystéemu.
+ Praha pfipravi obsahovy, provozni a finanéni model centra.
+ Praha propoji klicové partnery napfic¢ sektory.
+ Praha zajisti vhodné prostory pro pilotni i dlouhodoby provoz.
+ Praha podpofi vznik novych sluzeb podle potfeb sektoru.
+ Praha bude rozvijet centrum jako otevienou platformu pro spolupraci.

Jak poznéme - ovéfeni provozniho modelu v praxi,

l:ISpéChQ + pocet vyuzivajicich organizaci, firem a jednotlivc,
+ pocet uskuteénénych vzdélavacich, networkingovych a komunitnich akci,
+ pocet nové navazanych partnerstvi a spolecnych projektd,
+ spokojenost uzivatell centra.

Hlavni partneFi + Kreativni Praha
+ kli¢ové odbory MHMP
+ méstské organizace
+ vysoke Skoly
+ kulturni instituce
+ oborové asociace
+ technologicti a podnikatelsti partnefi
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Strategie rozvoje kulturnich a kreativnich odvétvi v hlavnim mésté Praze

Casovy horizont

2027

a spravy.

2035

Opatreni i

2028-2030
Vybér objektu, pfiprava konceptu, provozniho modelu

2031—-2035
Pilotni provoz centra, ovéreni sluzeb a postupné
rozSifovani aktivit.

Priprava studie proveditelnosti

MAPA EKOSYSTEMU

Opatreni 2

Creative Business
Academy

rozviji lidi a jejich
kompetence.

( )

Oborové inkubatory
a akceleratory

A\ 4

Stabilni kreativni centrum jako klicova infrastruktura pro
rozvoj kulturnich a kreativnich odvétvi v Praze.

Opatreni 3

pomaha vzniku a rlstu
kreativnich firem.

Lidé

Firmy
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Prazské kreativni
centrum

vytvari misto a ekosystem,
kde se lidé mohou potkavat,
spolupracovat a dale rast.

Ekosystém




Opatreni 4

Prazska kreativni
laborator

Vyuzivat kreativitu pro feSeni méstskych vyzev
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Strategie rozvoje kulturnich a kreativnich odvétvi v hlavnim mésté Praze

Proc¢ toto opatreni Praha kazdoro&né fesi desitky vyzev — od kvality vefejného prostoru

Vzniké? pres komunikaci s obyvateli az po digitalizaci sluzeb nebo rozvoj
kulturniho turismu. Kulturni a kreativni odvétvi pritom disponuji znalostmi
a dovednostmi, které mohou pfinaset nova reSeni. Dnes vSak chybi
jednoduchy mechanismus, ktery by kreativni profesiondly systematicky
propojoval se zastupci mésta.

Co chceme délat? Viytvofit platformu, prostfednictvim které bude Praha zadavat
konkrétni vyzvy zastupclim KKO a spole¢né s nimi hledat, testovat
a ovérovat nova feseni.

Prazska kreativni laboratof umozni realizovat oteviené vyzvy, pilotni
projekty, rezidence, hackathony, designové soutéze nebo malé

experimentalni zakazky. Mésto se tak stane nejen zadavatelem, ale také
partnerem pfi vzniku inovaci.

Strategické vazby

Toto opatfeni prispiva predevsim k napliiovani téchto diléich cild:

e \ [
1.1 Talent 1.2 Kompetence
Podporovat prechod talentovanych lidi Posilovat podnikatelské, manazerské a produkéni
do profesni praxe a podnikani. kompetence kreativnich profesionald.
\ J U
e \ [
3.1 Inovace pro mésto 5.2 Koordinace
Posilovat zapojeni kulturnich a kreativnich odvét- Posilovat koordinaci aktér(
vi do rozvoje mésta a mezioborovych inovaci. a systém podpory KKO
\ J U
Co vznikne? « Pilotni projekty testované pfimo ve mésté.

+ Mechanismus propojujici mésto s kreativnimi profesionaly.
* Nové prileZitosti pro ovéfovani inovativnich rfeseni.

Co se tim zméni - Kreativni firmy ziskaji prvni reference a zkusenosti.

pro KKOQ + ZvySi se spoluprace s verfejnym sektorem.
’ + Vice inovaci se dostane do reéalného provozu.
+ Vzniknou nova mezioborova partnerstvi.
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Opatreni 4

Co ztoho bude
mit Praha?

Role mésta

Jak pozname
Uspéch?

Hlavni partnefi

Kreativni Praha

Zvysi se kvalita verejnych sluzeb.

Jeji verejny prostor bude atraktivnéjsi.

Méstské vyzvy budou Feseny inovativnéjSim zplsobem.
Stane se méstem otevienym inovacim a experimentim.

Mésto neni pouze zadavatelem verejnych zakazek, je partnerem,

ktery umoznuje bezpecné ovérovat nové napady.

Praha bude sbirat témata od méstskych organizaci.

Praha pfipravi oteviené vyzvy pro kreativni sektor.

Praha propoji kreativni profesiondly s jednotlivymi odbory a organizacemi.
Praha podpofi pilotni testovani novych reseni.

Praha bude sdilet zkuSenosti a Uspésné priklady napfi¢ méstem.

pocet vyhlasenych méstskych vyzev,

pocet zapojenych kreativnich profesionalll a organizaci,

pocet realizovanych pilotnich projektd,

pocet feSeni prevedenych do bézné praxe mésta,

spokojenost zapojenych méstskych organizaci i G¢astnikl programu.

Kreativni Praha

klicové odbory MHMP
Operator ICT

méstské organizace
meéstskeé casti

kulturni instituce
vysoke Skoly

kreativni profesionalové
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Strategie rozvoje kulturnich a kreativnich odvétvi v hlavnim mésté Praze

Casovy horizont

2027
Priprava modelu spoluprace, mapovani
méstskych potreb a pilotni ovéreni programu.

2028-2030
Pravidelné otevrené vyzvy, pilotni projekty
a rozsifovani spoluprace napri¢ méstem.

2031+

Prazska kreativni laborator je béznou
soucasti rozvoje mésta a vyuzivani
kulturnich a kreativnich odvétvi pfi reSeni
verejnych vyzev.
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Opatreni b

Kulturni dedictvi
v nové podobe

Propoijit historii Prahy se sou¢asnou tvorbou
a technologiemi
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Strategie rozvoje kulturnich a kreativnich odvétvi v hlavnim mésté Praze

Proc¢ toto opatreni
vznika?

Co chceme délat?

Strategické vazby

Praha patfi mezi nejvyznamnéjsi kulturni metropole Evropy. Jeji historické
dédictvi, kulturni instituce i svétové znama znacka predstavuji mimoradny
potencial nejen pro ochranu pamatek, ale také pro vznik nové tvorby,
inovaci a kulturnich zazitkd.

Kulturni dédictvi véak nemusi byt pouze pfipominkou minulosti. Miize se
stat inspiraci pro sou¢asné umeéni, digitalni obsah, vzdélavani, cestovni
ruch i nové podnikatelské prilezitosti.

Vytvorit dlouhodoby program, ktery propoji kulturni instituce, kreativni
profesionaly, technologické partnery a mésto pfi hledani novych zplsobu
prace s kulturnim dédictvim.

Program bude podporovat pilotni projekty, rezidence, digitalni obsah, nové
formy interpretace sbirek, interaktivni zazitky i experimentalni spolupraci
mezi tradiénimi kulturnimi institucemi a kulturnimi a kreativnimi odvétvimi.

Toto opatreni prispiva predevsim k napliiovani téchto dil¢ich cil:

e \ [ 3
1.3 Autorska tvorba 3.1 Inovace pro mésto
Rozvijet autorskou tvorbu, digitalni kompetence Posilovat zapojeni kulturnich a kreativnich odvét-
a ochranu dusevniho vlastnictvi. vi do rozvoje mésta a mezioborovych inovaci.
\ J U J
e \ [ A
3.2 Kulturni dédictvi 41 Znacka Prahy
Zpfristupriovat kulturni dédictvi za pomoci Budovat znacku Prahy jako moderniho
novych technologii mésta kreativni tvorby.
\ J U J
e A
4.2 Internacionalizace
Podporovat internacionalizaci a export kulturnich
a kreativnich odvétvi
\ J
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Opatreni 5 Kreativni Praha

Co vznikne? + Nové projekty propojujici kulturni dédictvi se sou¢asnou tvorbou.
+ Pilotni spoluprace kulturnich instituci s kreativnimi profesionaly.
+ Digitalni produkty a nové formy interpretace kulturniho dédictuvi.

Co se tim zméni + Rozsifi se moznosti spoluprace s kulturnimi institucemi.
pro KKOQ * Vzniknou nové kreativni produkty a sluzby.
’ + ZvySi se propojeni kultury, technologii a podnikani.

Co z toho bude « Prazské kulturni dédictvi bude prezentovano modernéji.
ml’t Praha? . Cesju,)vnl ructl se stane.atraktlvnejs[ a udr2|t,elne15|.
+ Posili se zna¢ka Prahy jako moderni kulturni metropole.
+ Praha bude moct nabidnout nové kulturni zazitky pro
obyvatele i navstévniky.

Role mésta + Mésto neni pouze spravcem kulturniho dédictvi, je iniciatorem
spoluprace a inovaci.
+ Praha propoji kulturni instituce s kreativnimi profesionaly.
+ Praha vytvori podminky pro pilotni projekty a experimentalni spolupraci.
+ Praha podpofi vyuzivani novych technologii.
+ Praha otevre prostor pro testovani novych pristup(.
+ Praha bude sdilet zkuSenosti a Uspésné priklady napfi¢ méstem.

Jak poznéme + pocet zapojenych kulturnich instituci,

l:lSpéCho + pocet realizovanych pilotnich projektd,
+ pocet novych partnerstvi mezi kulturou a kreativnimi odvétvimi,
+ navstévnost novych programu a projektd,
+ vyuziti novych technologii pfi prezentaci kulturniho dédictvi.

Hlavni partneFi + Kreativni Praha
+ klicové odbory MHMP
+ kulturni a pamétové instituce
+ prFispévkové organizace hl. m. Prahy
+ vysoké Skoly
+ kreativni studia
+ technologicti partnefi
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Strategie rozvoje kulturnich a kreativnich odvétvi v hlavnim mésté Praze

Casovy horizont

2027
Vybér pilotnich partner, pfiprava programu a prvni
overovaci projekty.

2028-2030
Realizace pilotnich projektl, rezidenci a novych forem
prace s kulturnim dédictvim.

2031+

Program se stava dlouhodobym nastrojem spoluprace
mezi kulturnimi institucemi, kreativnimi profesionaly
a méstem.
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Jak Strategie vznikala

Jak Strategie
vznikala

Strategie rozvoje kulturnich a kreativnich odveétvi hl.

m. Prahy vznikala v letech 2025—-2026. Jeji pfiprava
vychéazela z presvédceni, ze dlouhodoby rozvoj kulturnich
a kreativnich odvétvi nelze planovat bez lidi, ktefi v nich
pUsobi. Proto byla Strategie pripravovana participativné
a prlbézné konzultovana se zastupci kulturnich

a kreativnich odvétvi, verejné spravy, vysokych skol,
podnikatelského sektoru i dalSich odbornych partnerd.

Praha ma nevyuzity potencial v talentovanych lidech.
Tato Strategie navrhuje podminky, ve kterych
z talentu vznika budoucnost mésta.
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Strategie rozvoje kulturnich a kreativnich odvétvi v hlavnim mésté Praze

Podklady pro zpracovani Strategie: + mapovani kulturnich a kreativnich odvétvi v Praze,
« analyza domacich i zahrani¢nich strategickych dokumentd,
+ odborné rozhovory,
+ tematické fokusni skupiny,
+ prabézné konzultace s odbornou verejnosti,
+ pfipominky odbor( Magistratu hl. m. Prahy a dalSich méstskych organizaci.

Strategie zaroven navazuje na klicové strategické rozviji jejich hospodarsky, inova¢ni a podnikatelsky
dokumenty hlavniho mésta Prahy, pfedevsim na rozmér. Zamérfuje se na propojovani kulturnich
Strategicky plan hlavniho mésta Prahy, Regiondlni a kreativnich odvétvi s dalSimi oblastmi rozvoje mésta,
inovacni strategie hlavniho mésta Prahy a Kulturni jako jsou inovace, vzdélavani, podnikani, cestovni ruch,
politiku hl. m. Prahy 22+. Nenahrazuje jejich cile, ale meéstsky rozvoj nebo participace obyvatel.

Strategie predstavuje prvni krok k systematickému rozvoji
kreativni ekonomiky v Praze. V této etapé se zaméruje
predevsim na posileni kreativniho ekosystému, podporu
talentovanych lidi, usnadnéni vstupu jednotlivct na trh
prace, rozvoj kompetenci a vytvareni podminek pro vznik
novych projektl a spolupraci. Do budoucna na ni mize
navazat rozvoj nastroju podporujicich rist kreativnich
firem, jejich akceleraci, internacionalizaci, exportni
potencial i intenzivnéjsi spolupraci se soukromymi
investory, filantropii a dalSimi partnery, ktefi mohou prispét
k dlouhodobému rozvoji kreativni ekonomiky v Praze.

Strategie je zaloZena na spolecné identifikovanych potfebach sektoru KKO i mésta a usiluje
o vytvoreni podminek pro dlouhodoby rozvoj kulturnich a kreativnich odvétvi jako soucasti
kreativni ekonomiky Prahy.
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Implementace

Implementace

Kreativni Praha

Strategie stanovuje dlouhodoby smér rozvoje kulturnich

a kreativnich odvétvi v Praze. Jeji napliovani bude probihat
prostfednictvim navazujicich Akénich plant, které budou
konkretizovat jednotlivé aktivity, jejich harmonogram,
odpovéedné subjekty i predpokladané financni zajisténi.
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Strategie rozvoje kulturnich a kreativnich odvétvi v hlavnim mésté Praze

Za naplnovani Strategie odpovida hlavni mésto Praha ve
spolupraci se svymi odbory, prispévkovymi organizacemi,
meéstskymi ¢astmi a dalSimi partnery.

Kreativni Praha, z. 0. bude plnit
roli hlavniho implementaéniho

a koordinaéniho partnera Strategie.

Zejména bude:

koordinovat realizaci jednotlivych opatreni,
pfipravovat Akéni plany,

+ zajistovat komunikaci mezi partnery,
+ sbirat podnéty z kulturnich a kreativnich odvétvi,

monitorovat pInéni Strategie,
pravidelné vyhodnocovat dosazené vysledky.

Na realizaci jednotlivych opatreni se budou podilet také prislusné odbory Magistratu
hl. m. Prahy, méstské organizace, vysoké Skoly, profesni organizace, podnikatelsky sektor
i samotni aktéri kulturnich a kreativnich odvétvi.

Strategie je koncipovéana jako zivy dokument. Jeji naplfiovani bude priibézné vyhodnocovano
a podle potreby aktualizovano tak, aby dokazala reagovat na nové pfilezitosti, technologicky
vyvoj i proméniujici se potfeby kulturnich a kreativnich odvétvi.

Principy implementace

7

N\

Spo|upréce —>|  Mésto neni jedinym realizatorem, ale partnerem
L / L
( ) (

Otevrenost —| Strategie vznika i naplfiuje se spolecné s aktéry KKO.
- J -
( 2 (

Flexibilita —{  Akeni plany se mohou pribézné ménit podle potreb.
g J g
( ) (
Data a evaluace —>  Rozhodnuti vychazeji z dat a pravidelného vyhodnocovani.
g J g
s \ (
Dlouhodobost —>  Rozvoj kreativni ekonomiky je kontinualni proces.

. J .
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Prilohy Kreativni Praha

PFilohy
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Strategie rozvoje kulturnich a kreativnich odvétvi v hlavnim mésté Praze

Pfiloha I.
SWOT ANALYZA souéasného stavu kulturnich
a kreativnich odvétvi v Praze

Zdroj: 4 fokusni skupiny, pracovni stll, rozhovory, konzultace
Sbér dat probihal od fijna 2025 do bifezna 2026
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SWOT ANALYZA souéasného stavu kulturnich a kreativnich odvétvi v Praze

S — Silné stranky

Kreativni Praha

W — Slabé stranky

Vzdélavani a inkubace

Praha je silnou zakladnou talentovanych lidi
a kvalitnich vzdélavacich instituci (uméleckych
a technickych skol).

Vysoka kreativita, flexibilita a motivace jednotlivc.

Existujici (byt neformalni) spoluprace mezi
Skolami a praxi.

Rostouci zajem o mapovani a porozumeéni sektoru.

Slaby pfechod mezi vzdélavanim a praxi.

Nedostatek inkubac¢nich, mentoringovych
a akceleracénich nastroju.

Absolventi maji nedostatek podnikatelskych,
manazerskych a soft skills.

Chybéjici podpora zacinajicich
profesionall a absolventd.

Data

Existence dil¢ich analytickych kapacit a instituci
(napf. IPR Praha, sektorova mapovani).

Rostouci zajem o mapovani
a porozuméni sektoru.

Absence systematického sbéru a vyuzivani dat o KKO.

Nizka schopnost vefejné spravy pracovat s daty.
Nizké porozuméni potreb sektoru.

Nedostatek dat pro strategické rozhodovani a export.

Infrastruktura

Vysoka koncentrace instituci, firem a aktérd
v Praze.

Existujici kulturni a kreativni ekosystém
(festivaly, platformy, komunity).

Praha jako pfirozené centrum produkce
atvorby v CR.

Nedostatek dostupnych prostor
(ateliéry, studia, huby, rezidence).

Absence klicovych oborovych hub( a center.

Nedostate¢na produkéni infrastruktura
svétové Urovné.

Slozita administrativa a pfistup
k méstskym prostor(im.

Internacionalizace

Silna mezinarodni znacka Prahy jako
kulturni metropole.

Existujici napojeni na zahraniéni trhy a projekty.

Konkurenceschopna kvalita tvorby
v evropském kontextu.

Slaba systematicka podpora exportu.

Praha funguje spiSe jako ,servisni destinace”
nez tvlréi hub.

Nizka mezinarodni viditelnost nékterych sektor(.

Neefektivni zahrani¢ni prezentace bez dopadu.
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Strategie rozvoje kulturnich a kreativnich odvétvi v hlavnim mésté Praze

O — Prilezitosti T — Hrozby

Vzdélavani a inkubace

Vytvoreni systematickych inkubacnich Odliv talentl do zahranici kvdli lepsim podminkam.
a akceleracnich programd.
Neschopnost udrzet absolventy v sektoru.
Propojeni vzdélavani s praxi (staze,
industry-led education).

Rozvoj celozivotniho vzdélavani a novych formatl
(mikrocertifikace).

Data
Zavedeni data-driven governance KKO. Rozhodovani bez dat -» neefektivni investice.
Systematické mapovani a sdileni dat o KKO. Nizka schopnost reagovat na vyvoj sektoru.

Vytvoreni analytického zazemi pro rozhodovani mésta.

Infrastruktura

Vznik kreativniho centra / sité hub. Rostouci naklady na prostory a zanik
kreativnich podnikd.

LepSi vyuziti méstskych prostor pro kreativni sektor.
Nevyuzité investice do infrastruktury bez
Rozvoj sdilenych technologii a produkénich kapacit. realného dopadu.

Zakonzervovani nefunkénich systém
(byrokracie, regulace).

Internacionalizace

Aktivni exportni strategie Ztrata konkurenceschopnosti vici jinym méstdm
(showcase, veletrhy, mise). (Viden, Berlin, Budapest).

Prilakani zahrani¢nich projektl s vyssi Redukce Prahy na servisni ekonomiku bez
pfidanou hodnotou. vlastni tvorby.

Budovani znacky ,Creative Prague®. Nizka mezinarodni viditelnost ¢eskeé tvorby.
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SWOT ANALYZA souéasného stavu kulturnich a kreativnich odvétvi v Praze Kreativni Praha

KLICOVA SYNTEZA PRO STRATEGII

Praha ma silny talent a reputaci, ale slaby system.

Nejvétsi bariéry:

Nejvétsi prilezitost:

fragmentace

absence dat

nedostatek infrastruktury

slaba podpora prechodu do praxe

vybudovat koordinovany ekosystém fizeny méstem (Kreativni Praha).

INTERVENCNI LOGIKA STRATEGIE KKO — PRAHA

1. VZDELAVANI A INKUBACE

Problém 1: Slaba podpora zacinajicich profesionald

Cil:

Zajistit plynuly prechod talentovanych absolvent( do profesni praxe
a zvysit jejich uplatnitelnost na trhu prace.

Mozna opatfeni:

rezidence, staze (finanéné podporované)

inkubacni a akcelera¢ni programy pro zacinajici podnikatele

oborové inkubatory (gaming, hudba, design ad.)

podpora ,mezifaze” (0—5 let po Skole)

podpora start-upt a spin-off projektd (napf. v oblasti internacionalizace)
sdilena platforma pro setkavani (peer-to-peer learning, mentoring ad.)

MoZna role Kreativni Prahy:

Problém 2:

konzultace

koordinatorka inkubace napfi¢ obory

provozovatelka programi (inkubétor / akcelerator)

sbér dat z prostredi a kalibrace nabidky a poptavky ve vzdélavani

Cil:

Nedostatek podnikatelskych a soft skills

Posilit ekonomickou udrzitelnost a profesionalizaci kreativnich profesi.

Mozna opatreni:

vzdélavani v oblasti podnikani, prava, marketingu ad.
mentoring a coaching
programy pro producenty, manazery, agenty a dal$i nové pozice

MozZna role Kreativni Prahy:

konzultace
sitovani
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Strategie rozvoje kulturnich a kreativnich odvétvi v hlavnim mésté Praze

Problém 3: Slabé vyuziti a spoluprace kreativnich

profesionalll a mésta

Cil: Zajistit vétsi propojeni zacinajicich kreativcll a mésta v tvorbé
identity Prahy.
Mozna opatreni: oteviené soutéze pro zacinajici podnikatele (architektura, design, méda...)

spoluprace v oblasti turismu
aktivni zapojeni do tvorby znacky Prahy

Mozn4 role Kreativni Prahy: konzultace

2. DATA

Problém 1: Absence dat a analyz o KKO

Cil: Rozvijet data-driven podporu KKO na Grovni mésta.

Mozna opatreni: pravidelné mapovani KKO
sbér sektorovych dat
rozvoj vefejného datového dashboardu

Mozna role Kreativni Prahy: datovy hub KKO
sprava a interpretace dat
odborné konzultace pro mésto

Problém 2: Nizké porozumeéni sektoru ze strany
verejné spravy

Cil: Zvysit kompetenci vefejné spravy v oblasti KKO.

Mozna opatreni: vzdélavani vefejného sektoru smérem ke KKO, napt. formou kulatych stold,
kampani a konferenci

metodiky pro praci s KKO

pravidelny dialog se sektorem

Mozna role Kreativni Prahy: sbér dat a potreb
expertni mediace mezi sektorem a méstem
lobbing
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SWOT ANALYZA souéasného stavu kulturnich a kreativnich odvétvi v Praze Kreativni Praha

Problém 3: Roztristénost informaci

Cil: Zajistit dostupnost informaci o0 moZnostech podpory,
spoluprace a vzdélavani.

Mozn4 opatreni: méstska centralni informacni platforma
databaze aktérd, prilezitosti, programt

Mozna role Kreativni Prahy: provoz digitalni platformy KKO a kuratorovani jejiho
obsahu (s dalSimi partnery)
sdileni dobré praxe

3. INFRASTRUKTURA

Problém 1: Nedostatek prostor a zazemi pro tvorbu

Cil: Zajistit dostupnou a kvalitni infrastrukturu pro KKO.

Mozna opatfeni: vznik kreativniho centra (hubu)

podpora oborovych hub( a mezisektorové spoluprace
podpora sdilenych dilen, studii, ateliért

jednotné kontaktni misto / koordinator pro kreativni sektor
standardizace procesu (nataceni, zabor verejného prostoru)
transparentni systém pridélovani prostor

MoZna role Kreativni Prahy: iniciatorka, kuratorka
provozovatelka Kreativniho centra

4. INTERNACIONALIZACE

Problém 1: Slaby export a mezinarodni prezentace

Cil: Posilit mezinarodni viditelnost a export KKO.

Mozna opatreni: exportni programy (veletrhy, showcase, mise)

podpora agentd a exportnich struktur (ve spolupraci s dalSimi
partnery, jako je CzechBusiness ad.)

systematicka prezentace v zahranici

podpora projekt(, které pfivedou do Prahy zahranicni profesionaly

Mozna role Kreativni Prahy: konzultace
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Strategie rozvoje kulturnich a kreativnich odvétvi v hlavnim mésté Praze

Problém 2: Praha pouze jako servisni destinace

Cil: Posilit tvorbu s vysokou pfidanou hodnotou v Praze.
Mozn4 opatfeni: podpora domdci tvorby (autord, kreativc)
Mozna role Kreativni Prahy: konzultace

Problém 3: Rostouci mezinarodni konkurence

Cil: Posilit pozici Prahy jako evropského kreativniho hubu.

Mozné opatfeni: branding ,Creative Prague”
prilakani talentovanych lidi a projekt
mezinarodni partnerstvi

Mozna role Kreativni Prahy: konzultace

CELKOVA LOGIKA STRATEGIE

Hlavni problém: Praha ma silny kreativni potencial, ale chybi ji funkéni, koordinovany
a systémovy ekosystém.

Strategicka odpovéd: Vybudovat integrovany ekosystém KKO, ktery propojuje:
talent (vzdélavani)

znalosti (data)

podminky (infrastruktura)

trhy (internacionalizace)

Role Kreativni Prahy: klicova dirigentka systému

znalost (data)

provoz (infrastruktura, inkubace)
propojeni (sektor X mésto X zahranici)
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Strategie rozvoje kulturnich a kreativnich odvétvi v hlavnim mésté Praze

Priloha Il.
Mezinarodni inspirace pro rozvoj kulturnich
a kreativnich odvétvi
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Mezinarodni inspirace pro rozvoj kulturnich a kreativnich odvétvi Kreativni Praha

Jak evropska mésta podporuji kulturni a kreativni odvétvi

Rozvoj kulturnich a kreativnich odvétvi se v poslednich
letech stal soucasti dlouhodobych strategii rady
evropskych mést. Spolecnym rysem mést, jako jsou
Hamburk, Viden, Londyn, Helsinky nebo Berlin, je
dlouhodoba strategicka vize, stabilni institucionalni
zajisténi a chapani kulturnich a kreativnich odvétvi jako
prirezové soucasti rozvoje mésta. Kreativni ekonomika zde
neni redukovana pouze na podporu jednotlivych kulturnich
oboru, ale predstavuje nastroj propojujici hospodarsky
rozvoj, inovace, vzdélavani, verejné sluzby i kvalitu

zivota obyvatel.

Vyznamnou roli zde hraje mésto, které nevystupuje

pouze jako poskytovatel finan¢ni podpory, ale také jako
koordinator, partner, facilitator a investor. Vedle grantovych
programu vytvari podminky pro spolupraci vefejné spravy,
Skol, kulturnich instituci, podnikatel(, vyzkumnych
organizaci i soukromych investorU. Inspirativni jsou prave
dlouhodobé budované systémy podpory, které propojuji
jednotlivé nastroje do funkéniho ekosystému, spise nez
konkrétni projekty.

Nasledujici pfiklady pfedstavuji organizace a programy, které byly jednim z inspira¢nich zdrojd pfi pfipravé
Strategie rozvoje kulturnich a kreativnich odvétvi v hlavnim mésté Praze.
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Strategie rozvoje kulturnich a kreativnich odvétvi v hlavnim mésté Praze

1. Rozvoj talentu a kreativniho podnikani

Creative Business Academy je osmimési¢ni vzdélavaci program pro
freelancery, zaméstnance i zacinajici podnikatele v kulturnich a kreativnich
odvétvich. Vedle odbornych workshopt nabizi mentoring, komunitni
vzdélavani, networking a rozvoj podnikatelskych kompetenci. Inspiraci pro
Prahu je predevsim dlouhodoba podpora talentovanych lidi a propojeni
vzdélavani s praktickym rozvojem podnikani.

Web: https:/kreativgesellschaft.org/en/counselling-education/creative-business-academy/

University of the Arts London provozuje akceleraéni program pro studenty,
absolventy a zacinajici kreativni podnikatele. Program propojuje mentoring,
individualni konzultace, vzdélavani, networking i finanéni podporu

a pomaha preklenout obdobi mezi studiem a profesionalni praxi. Inspiraci
pro Prahu mUize byt zejména dlraz na rozvoj podnikatelskych kompetenci
a dlouhodobou podporu zacinajicich kreativnich profesionald.

Web: https:/www.arts.ac.uk/students/student-careers/awards-funding-and-support/
creative-business-accelerator

Creative Industry Kosice dlouhodobé podporuje kreativni podnikani
prostfednictvim mentoringu, vzdélavani, rezidenénich program(

a mezinarodnich partnerstvi. Vedle prace s jednotlivymi podnikateli
systematicky buduje cely regionalni kreativni ekosystém a propojuje
kulturni sektor s verfejnou spravou, Skolami i podnikatelskym prostiedim.

Web: https:/www.cike.sk
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Mezinarodni inspirace pro rozvoj kulturnich a kreativnich odvétvi Kreativni Praha

2. Oborova specializace a rast kreativnich firem

Hamburk vedle obecné podpory rozviji také specializované inkubaéni
programy pro herni primysl, média a hudbu. Kazdy z nich reaguje na
specifické potfeby daného odvétvi a kombinuje mentoring, finanéni
podporu, vzdélavani i pristup k siti expertd a investord. Inspiraci pro Prahu
je predevsim oboroveé zaméreny pristup, ktery reflektuje rozdilné potreby
jednotlivych kreativnich sektord.

Web: https:/kreativgesellschaft.org/en

Art Up je inkubacni program zaméreny na malé kreativni podniky v oblasti
designu, architektury, médy a dalSich kreativnich obort. Program
podporuje podnikatelsky rlst prostfednictvim mentoringu, odborného
vzdélavani a prace s komunitou absolventd. Inspirativni je zejména
dlouhodoba prace s ucastniky i po skonceni programu.

Web: https:/www.art-up.nl

Videriska hospodarska agentura podporuje kreativni podnikani
prostrednictvim grant(, odborného poradenstvi, vzdélavani i programi
zamérenych na internacionalizaci. Jednotlivé nastroje jsou diferencovany
podle faze rozvoje podniku a podporuji jak zacinajici studia, tak etablované
kreativni podniky.

Web: https:/viennabusinessagency.at
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Strategie rozvoje kulturnich a kreativnich odvétvi v hlavnim mésté Praze

3. Kreativni centra, infrastruktura a sluzby pro sektor

Kreativ Kultur Berlin funguje jako centralni kontaktni misto pro kulturni

a kreativni odvétvi. Poskytuje bezplatné poradenstvi, workshopy, informace
o financovani, databazi dotacnich pfilezitosti i propojeni na dalsi partnery.
Inspiraci pro Prahu je zejména koncept ,one-stop-shop*, ktery usnadnuje
orientaci v systému podpory a soustreduje sluzby na jednom misté.

Web: https:/www.kreativkultur.berlin/en

Hamburska organizace vedle podnikatelské podpory rozviji také
praci s méstskymi prostory, kreativnimi huby a do¢asnym vyuzivanim
budov. Fyzicka infrastruktura je zde propojena s poradenstvim,
networkingem a vzdélavanim, ¢imz vznika komplexni systém podpory
kreativniho ekosystému.

Web: https:/kreativgesellschaft.org/en

4. Kreativita jako nastroj rozvoje mésta

Helsinky dlouhodobé rozvijeji kulturni a kreativni odvétvi jako soucast
hospodarského rozvoje mésta. Strategie podporuje mezioborovou
spolupraci, pilotni projekty, kreativni huby, vefejné inovace i zapojovani
kreativnich profesionalt do feSeni méstskych vyzev. Inspiraci pro Prahu
je predevsim role mésta jako aktivniho partnera a koordinatora rozvoje
kreativniho ekosystému.

Web: https:/www.hel.fi

Cross Innovation Hub propojuje kulturni a kreativni odvétvi s primyslem,
technologickymi firmami, vyzkumem i vefejnou spravou. Vyuziva kreativni
metody pfi hledani novych feSeni ekonomickych i spolec¢enskych vyzev

a ukazuje, ze kreativita mlze byt zdrojem inovaci napfi¢ celou ekonomikou.

Web: https:/kreativgesellschaft.org/en
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Mezinarodni inspirace pro rozvoj kulturnich a kreativnich odvétvi Kreativni Praha

5. Strategické fizeni a koordinace kreativniho ekosystému

Hamburg Kreativ Gesellschaft predstavuje pfiklad méstské organizace,
ktera propojuje poradenstvi, vzdélavani, inkubaci, praci s prostory, podporu
inovaci, networking i financovani do jedné instituce. Diky tomu funguje
jako pfirozena koordinatorka rozvoje kulturnich a kreativnich odvétvi

a partnerka mésta pfi naplfiovani jeho hospodarskeé strategie.

Web: https:/kreativgesellschaft.org/en

Videriska hospodarska agentura propojuje podporu kreativnich odvétvi

s hospodarskou politikou mésta. Rozhodovani opira o data, pravidelné
vyhodnocovani dopad(l a Gzkou spolupraci s podnikatelskym sektorem,
vysokymi Skolami i vefejnou spravou. Inspirativni je pfedevsim dlouhodoby
a systematicky pfistup k rozvoji kreativni ekonomiky.

Web: https:/viennabusinessagency.at

Spolecné principy Uspésnych mést

Prestoze se jednotlivé modely podpory kulturnich
a kreativnich odveétvi liSi, uspésSna evropska mésta spojuje
neékolik spolecnych principu:

* Rozvoj kulturnich a kreativnich odvétvi je souc¢asti hospodarské
a inovacni politiky mésta.

» Mésto vystupuje jako koordinator, partner, facilitator a investor,
nikoliv pouze jako poskytovatel dotaci.

» Vedle obecné podpory vznikaji oborové specializované programy
reagujici na potreby jednotlivych kreativnich odvétvi.

+ Dulezitou soucasti systému jsou kreativni centra, ktera propojuji
infrastrukturu, sluzby a komunitu.

+ Rozhodovani je zaloZzeno na datech, partnerstvi a priibézném
vyhodnocovani dopadu.
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